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Toimintavuosi 2023-2024

« Pahkinapensaan paivakoti tarjoaa varhaiskasvatusta ja esiopetusta noin 140
lapselle. Lapset on jaettu ian perusteella kahdeksaan ryhmaan: Pikkupuput,
Isot Puput (0-3v.), Repolaiset (3-4v.), Hukat (3-4v.), Nallet ja Kurret (5v.),
kaksivuotisen esiopetuksen ryhmat Siilit- ja Metsot-(6v.)

= Paivakodin esikoulussa on kaksivuotisia esikoululaisia 43.
« Paivakodin toiminta-aika on klo 6.15-1/.00.

« Toiminta tapahtuu toukokuussa 2020 kayttoon otetuissa uusissa
paivakotitiloissa, osoitteessa Kaaritie 6.
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Toiminta-ajat:

- Klo 6.15 Paivakoti aukeaa

Paiva alkaa levollisella oleilulla, rauhallisella leikilla ja
saduilla.
- Klo 7.45-8.30 Aamupala(aika vaihtelee ryhman mukaan)
- Klo 8.30-12.30 esiopetusta pienryhmissa
- Klo 8.30- Pienryhmatoimintaa (ohjattua toimintaa sekéa ulkoilua)
- Klo 11.00-12.30 Lounas (aika vaihtelee ryhman mukaan)
- Klo 12.30 Lepohetki
- Klo 13.45-14.30 Valipala
- Vapaata leikkia ja ulkoilua
- Klo 17.00 Paivakoti sulkee ovensa




Koulujen ja esiopetuksen tyo- ja loma-ajat
= syyslukukausi 10.8.-22.12.2023

- syysloma 16.10.-22.10.2023 (vko 42)

= joululoma 23.12.2023-7.1.2024

« kevatlukukausi 8.1.-31.5.2024

« talviloma 19.2.-25.2.2024 (vko 8)
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PAHKINAPENSAAN PAIVAKODIN ARVOT:

TOISTEN HUOMIOON OTTAMINEN
= Kaveritaidot
= Suvaitsevaisuus, kunnioitus, yksilollisyys

= Yksilo ryhman jasenena. Ystavallisyys, kuuntelutaito, tilan
antaminen toiselle (saa oman rauhan, mikali tarvitsee)

- HYVAT TAVAT
= Ole hyva, kiitos ja anteeksi, poytatavat, tervehtiminen
= Positiivinen palaute
= HYVINVOIVA LAPS]
« Tyytyvainen lapsi, hyva itsetunto
= Psyykkinen, fyysinen hyvinvointi
« Lapsilahtoisyys, yksilollisyys, osallisuus
- VUOROVAIKUTUSTAIDOT

« Yhteistyo vanhempien ja paivakodin valilla, avoimuus, suomi

toisena kielena S2

\

ARVOT

Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden arvoperustan
yleisperiaatteina ovat lapsen edun
ensisijaisuus, lapsen oikeus
hyvinvointiin, huolenpitoon ja
suojeluun, lapsen mielipiteen
huomioon ottaminen seka
Khdenvertaisen ja tasa-arvoisen

ohtelun vaatimus. Lapsen
syrjintakielto YK:n Lapsen
olkeuksien sopimuksen,
varhaiskasvatuslain ja YK:n
vammaisten henkiloiden oikeuksia
koskevan yleissopimuksen
mukaisestl.
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= Yksikon yhteiset tavoitteet ja toimintatavat

= Lasten kunnioittaminen, lasndolo ja kuunteleminen
« Huomioidaan lapsi ikatason mukaan

« Avoin yhteistyo, keskustelu ja luottamus

= Toimiva yhteistyo kodin ja paivakodin valilla

« Kannustetaan liikkumaan monipuolisesti, turvallisuus
Jja lapsen taidot huomioiden

= Sensitiivinen tyoote

= Toisen hyvan huomaaminen

= Aikuisen malli lapsille

« Hyvat kaytostavat; tervehtiminen, katsekontakti

N’

Toimintakulttuuri

Toimintakulttuuri on historiallisesti
ja kulttuurisesti muotoutunut tapa
toimia, joka muovautuu yhteison
vuorovaikutuksessa.

Varhaiskasvatustyon tavoitteita
tukeva toimintakulttuuri luo
suotuisat olosuhteet lasten
kehitykselle, oppimiselle,
osallisuudelle, turvallisuudelle,
hyvinvoinnille seka kestavalle
elamantavalle.

Yhteisiin tavoitteisiin sitoutuminen
edistaa arvoperusta ja
oppimiskasityksen toteutumista.
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Arviointi




Oppimisen osa-alueet

Laaja-alainen osaaminen= tiedot, taidot, arvot, asenteet, tahto

Ajattelu ja oppiminen: kannustava ja positiivinen vuorovaikutus, elinikainen
oppiminen

Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu: hyvat tavat, ystavallisyys,
aikuisen esimerkki, erilaiset kulttuuritaustat

ltsesta huolehtiminen ja arjen taidot: omatoimisuuden tukeminen, toisen ja
itsensa kunnioittaminen, tunnetaidot

Osallisuus ja vaikuttaminen: lapset saavat kokemuksia paatoksenteosta ja
omiin asioihin vaikuttamisesta

TVT-taidot: dokumentointi, monilukutaito
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Vihrea Lippu

Pahkinapensaan Béiiv'ak.oti,on aloittanut Vihrea Lippu -toiminnan vuonna
, a. 021 Pahkinapensaan paivakodille myonnettiin vihrea
lippu —sertifikaatti pitkdjanteisesta ja tuloksellisesta Kestavan kehityksen

2020. Kevaalla 2

toiminnasta.

Ymparistoraati, jonne jokaisesta osastosta osallistuu 1 aikuinen ja
vahintaan 2 lasta kokoontuu n. kerran kuukaudessa vie toimintaa
eteenpain ja arvioi toimintasuunnitelman toteutumista ja jarjestaa
%{_hdessa muun henkilokunnan kanssa erilaisia tempauksia téemaan
littyen ja pitaa huolen siita, etta toiminta sisallytetaan
varhaiskasvatuksen arkeen.

Lukuvuodeksi 23-24 raati valitsi vanhojen teemojen lisaksi luonnon
monimuotoisuuden

Vihrea lippu toiminpalle tehdaan oma toimintasuunnitelma syksylla,
joka raportoidaan huhtikuussa.
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Vihrea lippu -toiminta

Vihrea lippu on paivakotien,
koulujen, oppilaitosten ja
nuorten vapaa-ajantoimijoiden
kestavan kehityksen ohjelma.
Lisaksi Vihrea lippu on
kansainvalinen kasvatusalan
ymparistomerkki. Ohjelman
kriteerit tayttava osallistuja saa
ohjelman tunnuksena toimivan
vihrean lipun kayttooikeuden.

Vihrea lippu ohjaa
pitkajanteiseen, tulokselliseen
ja innostavaan toimintaan.
Vihreassa lipussa toteutuvat
kestavan kehityksen eri
nakokulmat.
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Painopistealueet

= Vihrea Lippu Toteutus:

= Metsamorri ~toiminta = Vihrealla Lipulla erillinen

Digi- ja monilukutaito toimintasuunnitelma
« Saannolliset metsaretket
= Digitaalisiin taitoihin ja osaamiseen

littyvan hyvan pedagogisen
toiminnan kehittaminen
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Toteutus, miten siihen paastaan:

Kehittamiskohteet

= Aikuisen rooli aktiivisena
leikinmahdollistajana ja

e . osallistajana
« Leikki- ja kaveritaidot

o o - = Henkilokuntaa on koulutettu

= Leikki- ja oppimisymparistojen kevaalla 2023 leikki- ja
kehittaminen oppimisympdristojen

. : rakentamiseen. Hyodynnetaan

Hyvinvoiva lapsi myos lasten ideoita

= Kiinnitetaan aktiivisesti huomiota
riittavaan paivittaiseen
monipuoliseen liikuntaan,
terveelliseen ruokavalioon seka
rittavaan lepoon. Varhainen tuki ja
puuttuminen tarpeen mukaan. Tiivis

yhteistyo perheiden kanssa
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Tasa-arvo - ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Milloin ja miten selvitysta on tehty: Selvitys on tehty kyselylla
elokuussa 2023. Tuloksia on tarkasteltu palaverista ja tavoitteet
on asetettu selvityksen pohjalta.

Kehittamiskohde: Lasten leikkitaitojen ja leikkiymparistojen
kehittaminen. S2-lasten integroituminen.

Kehittamistavoite: Jokaiselle lapselle sellaiset leikkitaidot, etta he
pystyvat osallistumaan tasa-arvoisesti leikkiin

Toimenpiteet:

1. Aikuisen rooli rikastaa leikkeja ja tukea kaverisuhteita.

2. Lelujen ja leikkipaikkojen asettelun uudelleen pohtiminen.
3. Tarjolla olevien lelujen vaihtelu.
4

Leikin ja leikkikaverin arvonta.

Aikataulu ja arviointi: Toimintavuosi 2023-2024, arviointi
toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa.
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Arviointi
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Toiminnan arviointi ja kehittaminen

Paivakodissamme arvioidaan ja kehitetaan toimintaa
saannollisesti ja yhdessa sovitulla tavalla.

Paivakodin henkilokunta arvioi toimintasuunnitelmaan
kirjattuja asioita marras-joulukuussa ja huhti-
toukokuussa.

Kuukausi- / viikkosuunnitelmien seuranta/
toteutuminen

Kuukausi-/ viikkokirje vanhemmille toteutuneista
suunnitelmista

Oppimisen alueiden koontivideo kuukausittain
Lasten itsearvioinnit

Vanhempien tyytyvaisyyskysely joka toinen vuosi

e
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Toiminnan arviointi
Ja kehittaminen

Pedagogisen toiminnan arvioinnin
tarkoitus on varhaiskasvatuksen
kehittaminen ja oppimisen
edellytysten parantaminen.
Toiminnan arvioinnin on oltava
systemaattista ja saannollista, ja
sita pitaa tehda niin toimipiste-
kuin ryhmatasollakin. Arvioinnin
tulee perustua dokumentoituihin
tosiasioihin ja arviointia tulee
tehda suhteessa
varhaiskasvatussuunnitelman
tavoitteisiin seka toimipisteen
toimintasuunnitelmaan.



= Varhaiskasvatuksen sisainen yhteistyo

Pahkindpensaan paivakodissa lapsiryhmat tekevat yhteistyota mahdollisuuksien mukaan. Ryhmien kesken
suunnitellaan koko paivakodille mukavaa toimintaa seka erilaisia tempauksia. Pahkinapensaan ja Apilaniityn
paivakoti tekevat yhteistyota jarjestamalla kaikille lapsille esimerkiksi konsertteja ja erilaisia tapahtumia.

Esiopetuksen yhteistyomuodot alkuopetuksen kanssa

Lapsen siirtyessa esiopetuksesta alkuopetukseen huolehditaan tarpeellisen tiedon siirtymisesta koulun puolelle.
Yhteistyon yllapitamisesta vastaavat esiopetuksen opettajat.

= Lapsen esiopetuksen oppimissuunnitelma ekaluokan opettajalle kevaalla

- Tiedonsiirtopalaverit (esiopettajalta ekaluokan opettajalle)

= Yhteisollisen hyvinvointityon toimintatavat

Yhteistyo oppilashuollon ja perhepalveluiden kanssa

N’
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Yhteistyon muotoja perheiden kanssa:

Keskustelut haku- ja tuontitilanteissa

Vanhempainillat

- Leops -keskustelut

- Jokaisen toimintakauden alussa n. 3kk ,
esiopetuksen aloituksesta laaditaan lapsen ja
huoltajan kanssa esiopetuksen
oppimissuunnitelma

Viestit (Wilma, Daisy)
Teemapaivat, projektit

Valokuvat ja videot arjen askareista

-Esiopetuksen joulujuhla (aamulla) seka kevatjuhla
(illalla)

Yhteistyo ja
viestinta

Yhteistyolla tuetaan lapsen
varhaiskasvatuksen
jarjestamista siten, etta
Lokainen lapsi saa oman

ehityksensa ja tarpeidensa
mukaista kasvatusta, opetusta
ja hoitoa. Vastuu yhteistyon
toteutumisesta ja
suunnitelmallisuudesta on
varhaiskasvatuksen jarjestajilla.
He vastaavat myos siita, etta
yhteistyota toteutetaan
monialaisesti.
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Retket, tutustumiskaynnit seka yhteistyo eri toimijoiden kanssa

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen retkissa ja tutustumiskaynneissa hyodynnetaan laajalti lahiympariston kohteita, joihin paasee
ilman kuljetusta. Retkid ja vierailuja toteutetaan mahdollisuuksien mukaan lahiymparistoon (luonto, metsa, kaupunki, leikkipuistot).
Luontoa kaytetaan mahdollisimman paljon hyodyksi retkikohteena kaikkina vuodenaikoina. Kohteiden valinnassa huomioidaan
lasten kiinnostuksen kohteet. Pahkinapensaan paivakoti tekee retkia ja matkoja omilla resursseillaan ja aikatauluillaan.
Pahkindpensaan paivakodin lapsiryhmat kayttavat monipuolisesti paikkakunnan liikuntapaikkoja (esimerkiksi jadhallia, uimahallia,
urheilutaloa, pururataa ja yleisurheilukenttada) huomioiden lasten ikdtason ja mielenkiinnon kohteet.

Pahkinapensaan paivakodissa tehdaan retkia, vierailuja ja tutustumiskaynteja mm. seuraaviin paikkoihin
= Kirjastoon tutustuminen ja kirjojen lainaaminen, kirjastoauton vierailu viikoittain pdivakodilla sekd satutunnit

= Taidenayttelyt

= Teatteri- ja elokuvavierailut

= Lasten kirkot, kirkkovierailut (syys- ja kevidtkaudella)

= Konsertit ja muut esitykset

= Vierailut paikallisiin yrityksiin

= Yhteistyovierailut mm. vanhustenhoitolaitoksiin

= Metsa- ja luontoretket

= Paikkakunnan liikuntapaikat

. Mahdollisuul:sien mukaan yhteistyota palolaitoksen, poliisien, hammashoitolan, paikallisen urheiluseuran yms. kanssa.
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«Pahkinapensaan paivakodin kevatretkikohde on 21:5.24 Turun linna. '
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Vanhempien ja lasten osallisuus

« Kuullaan vanhempien ja lasten toiveita
« Lasten kokoukset esim. Vihrea lippu

« Vanhemmille tarjotaan mahdollisuus osallistua esiopetuksen toiminnan
suunnitteluun ja toteuttamiseen asiakastyytyvaisyyskyselyt ja Leops

« Lapsen esiopetuksen oppimissuunnitelman itsearviointi

= Miten vanhemmat padsevat arvioimaan toimintasuunnitelman toteutumista
« palautteet, keskusteluhetket ja viikko- ja kuukausiviestit

« Toiminnan tekeminen nakyvaksi esim. wilma-viestien ja sosiaalisen median
avulla esim. paivakodin oma fb-sivu
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Varhaiserityiskasvatus

= Kasvatustoiminnan mukauttaminen
= Eriyttaminen
= Toiminnan sisallon ja menetelmien
mukauttaminen
= Perustaitojen harjaannuttaminen
= [tsetunnon vahvistaminen

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja konsultoi ja/tai
osallistuu ryhman toimintaan. Erityisopettaja vetaa
ryhmissa pienryhmatoimintaa, jossa harjoitellaan
yksilollisten tarpeiden mukaan mm.

Leikkitaitoja

Tunnetaitoja

Keskittymista ja ryhmaan osallistumisen taitoja
S2 harjoituksia, kielellisten taitojen vahvistaminen
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Kuntouttavat elementit

Paivastruktuurin vahvistaminen
Vuorovaikutuksen vahvistaminen
Lapsen oman toiminnan ohjaus
Kehityksen osa-alueiden tukeminen
Havainnointi

Pienryhmatoiminta
Kasvatusyhteistyo

Varhainen puuttuminen
= Kolmiportainen tuki

= Riittavan varhainen huolen puheeksi
ottaminen

Varhaiskasvatuksen erityisopettajana toimii
Pahkinapensaan paivakodissa Tiina Sironen

p.040 823 6668
tiina.sironen@!aitila.fi
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